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ZAPISNIK 2. REDNE SEJE SVETA ZAVODA
OSNOVNE SOLE IVANA ROBA SEMPETER PRI GORICI
z dne, 26.2.2026, s pricetkom ob 17.00 v uéilnici 53, Osnovne 3ole lvana Roba Sempeter pri Gorici
Prisotni Clani Sveta zavoda: Ambro? Larisa, Harej Matejka, Ke3e Polonca, Mrak Balija Tjasa, Cej Vojko,
Ferfolja Erik, Dolenc Sebastijan,

Odsotni Clani Sveta zavoda, opraviCili odsotnost: Mrevlje Ivan Danijel, Cerne Haideja, Kobal Dragica,
Gregori¢ Brumat Sasa

Odsotni vabljeni, opravi¢ena odsotnost: pomoénica ravnateljice Nata3a Sternisa

Ostali prisotni: ravnateljica Ale3a Velikonja, predsednica vrtéevskega sklada Nika Colja, ra¢unovodja Klavdija
Stokel Trobec, sindikalne zaupnice Erjavec Anica (OS) in Klemenc Marija (vrtec)

Lista prisotnosti je priloga zapisnika.

Predlog dnevnega reda:

Pregled in potrditev predlaganega dnevnega reda
Potrditev zapisnika 1. redne seje SZ od 6.1.2026

Porocilo Solskega sklada in vrtéevskega sklada za leto 2025
Seznanitev s inventurnim popisom sredstev za leto 2025
Obravnava poslovnega porocila za leto 2025

Obravnava racunovodskega porodila za leto 2025
Seznanitev in potrditev - Navodila in sodila za delitev stroskov 2026
Potrditev financnega nacrta za leto 2026

Redna delovna uspesnost ravnatelja za leto 2025

10 Predlogi, mnenja, pobude

11. Razno

LONOUAWNR

Predsednica Sveta zavoda, Tja3a Mrak Balija, je pozdravila prisotne in ugotovila, da je Svet zavoda sklepéen,
saj je prisotnih 7 od 11 ¢lanov. Poudarila je, da je bilo vabilo z gradivom in predlogom dnevnega reda ¢lanom
Sveta zavoda posredovano po elektronski posti dne 18.2.2026. PredloZila je dnevni red ter ga dala na
glasovanje.

K tocki 1: Potrditev predlaganega dnevnega reda

Prisotni ¢lani Sveta zavoda so soglasno potrdili predlog dnevnega reda.
SKLEP st.: 2/1

Potrdi se predlog dnevnega reda.

Sklep sprejet s sedmimi (7) glasovi ZA.
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K tocki 2: Pregled in potrditev zapisnika 1. redne seje Sveta zavoda z dne 6.1.2026

Predsedujoca je povabila prisotne k razpravi in poudarila da je Zapisnik 1. redne seje SZ bil poslan ¢lanom
SZ po elektronski posti dne 9.1.2026 na pripombe in dopolnitve. Dodatnih vprasanj in pripomb k tocki ni
bilo.

Sprejet je bil:

SKLEP s§t.: 2/2

Potrdi se zapisnik 1. redne seje Sveta zavoda, z dne 6.1.2026
Sklep sprejet s sedmimi (7) glasovi ZA.

K tocki 3: Porocilo Solskega sklada in vrtcevskega sklada za leto 2025

Predsedujoca SZ Tjasa Mrak Balija je najprej dala besedo Niki Colja, predsednici vrtéevskega sklada
katera je podala obsezZen pregled delovanja vrtéevskega sklada v letu 2025. Poudarila je da je na prvi
seji vrtéevskega sklada bil sprejet nov pravilnik Vrtéevskega sklada. V letu 2025 se je pod okriljem
trenutnega odbora Vrtéevskega sklada drugi¢ organiziralo zbiranje starega papirja ter zbiranje sredstev
ob predstavah in raznih dogodkih, povezanih z vrtéevskimi sre¢anji. Novoletni bazar v tem letu ni bil
organiziran. Na dan 31.12.2025 je imel Vrtlevski sklad stanje 3.114,34 evrov. V letu 2025 ni bilo
izvedenih investicij v material ali sredstva za vrtec. Dvema otrokoma je omogocdeno letovanje na
Debelem rti¢u v skupnem znesku 513,52 evrov. Januarja so poloZena sredstva lanskega bazarja v visini
386,74 evrov. Novembra 2024 je potekala zbiralna akcija papirja (od 7. do 10. oktobra 2024) ter je
znesek bil vkljuéen v konto kartico leta 2025 dne 20.2.2025 in je znasal 82,08 evra. Junija se na ra¢un
vrtéevskega sklada nakazalo 256,62 evra, zbranih na popoldanskih druzenjih, ki jih je organiziral vrtec.
V septembru je bil na racun nakazan znesek iz donacij dohodnine v visini 132,99 evrov. Novembra 2025
je znova potekala akcija zbiranja starega papirja, v okviru katere se zbralo 61,44 evra. Zbiralna akcija
papirja ostaja v organizaciji Vrtéevskega sklada tudi v prihodnje, ker ima pomembno izobraZevalno in
vzgojno noto.

Predsedujoca je povabila prisotne k razpravi. Dodatnih vprasanj in pripomb k tocki ni bilo.

Sprejet je bil:

SKLEP §t.: 2/3

Sprejme se Poro€ilo vrtCevskega sklada za leto 2025.
Sklep sprejet s sedmimi (7) glasovi ZA.

PredsedujoCa SZ, Tjasa Mrak Balija, je besedo predala ravnateljici Alesi Velikonja za obrazloZitev
porocila Solskega sklada, saj je pomoénica ravnateljice in predsednica Solskega sklada Nata3a Sterni$a
opravi¢eno odsotna s seje SZ. Ravnateljica AleSa Velikonja je prisotne seznanila, da so bile v letu 2025
glavne dejavnosti Solskega sklada izvedba ve¢ uspednih dobrodelnih in povezovalnih dogodkov ter
zbiralnih akcij. Dobrodelni koncert ob zaklju¢ku $olskega leta 2025 je bil organiziran v Sportnem centru
Sempeter-Vrtojba, pri ¢emer so bila zbrana sredstva v visini 1.840,00 evrov. Na POS Vogrsko so
pripravili Eko trZnico, kjer so skupaj pekli jabol¢ni Strudelj in pripravljali jaboléno ¢ezano, zbranih je bilo
233,00 evrov. Ob praznovanju 60-letnice Sole je bil organiziran dobrodelni koncert, na katerem je bilo
zbranih 560,93 evrov. V sodelovanju z Drustvom Zena Vrtojba je bila organizirana novoletna prireditev
s prodajo peciva, pri ¢emer je bilo zbranih 816,94 evrov. Na povabilo Krajevnega odbora Sempeter je
Sola sodelovala na stojnici pod pokritim Sotorom ob novoletnem dogajanju. U¢enci so pripravili kulturni
program, starsi pa pecivo. Del peciva je bil kasneje prodan tudi v avli Sole, zbranih je bilo 529,86 evrov.
Izvedeni sta bili tudi dve akciji zbiranja odpadnega papirja, s katerima je bilo zbranih 421,96 evrov.
Skupaj je bilo z navedenimi dejavnostmi zbranih 4.402,69 evrov. V Solski sklad so bila nakazana tudi
sredstva iz donacij iz naslova dohodnine, prispevkov starsev ter podjetja Avtomatic servis, v skupnem
znesku 627,33 evrov. Stanje Solskega sklada na dan 31.12.2025 je bilo 8.486,61 evrov. Ravnateljica
Alesa Velikonja je poudarila, da se sredstva iz Solskega sklada namenjajo tudi otrokom iz socialno
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Sibkejsih druzin, da se jim omogoci udelezba v Soli v naravi. Iz sredstev Solskega sklada je bil opremljen
tudi pevski zbor z novimi majicami, saj dosega zelo lepe rezultate na Solskih in zunaj$olskih dejavnostih
ter si zasluzi, da je tudi vizualno lepo opremljen in predstavljen, tako da se sredstva Solskega sklada
uporabljajo namensko in v dobro uéencev.

Predsedujoca je povabila prisotne k razpravi. Pohvalila je dejavnosti Solskega in vrtéevskega sklada.

Na vpradanje Sebastijana Dolenca, ali je bilo za izvedbo dobrodelnega koncerta porabljenih ve¢
sredstev, kot je bilo zbranih, je ravnateljica AleSa Velikonja pojasnila, da so bili stroski ozvoéenja visji,
kot bi bili v primeru, ¢e bi bil koncert izveden v Solski dvorani. Pojasnila je 3e, da bodo v prihodnje
tak$ne dobrodelne koncerte organizirali v Solski dvorani.

Dodatnih vprasanj in pripomb k tocki ni bilo.

Sprejet je bil:

SKLEP §t.: 2/3-1

Sprejme se Porocilo Solskega sklada za leto 2025.
Sklep sprejet s sedmimi (7) glasovi ZA.

K tocki 4: Seznanitev z inventurnim popisom sredstev za leto 2025

Predsedujoca je besedo ponovno predala ravnateljici Alesi Velikonja, zaradi opravitene odsotnostis seje SZ
pomocnice ravnateljice in predsednice inventurne komisije NataSe Sternida, ki je predstavila skupno
porocilo o popisu sredstev in obveznosti do virov sredstev na dan 31.12.2025. Ravnateljica Ale$a Velikonja
je na kratko povzela porocilo, ki so ga ¢lani SZ prejeli kot del gradiva dne 18.2.2026 po elektronski posti.
Komisija je popisala dejansko stanje ter stanje terjatev in obveznosti. Poudarila je, da pri izvedbi popisa niso
bile zaznane vecje nepravilnosti ali teZave. Popisano stanje neopredmetenih dolgoroénih sredstev, opreme
in drobnega inventarja se na dan 31.12.2025 ujema s knjigovodskim stanjem, z izjemo posebnosti pri popisu
dodatne opreme - igral v Vrtojbi. Obgina Sempeter - Vrtojba je namreé v letu 2023 zamenjala igrala pri POS
Vrtojba in vrtcu Soncek v Vrtojbi, vendar ta Se niso vklju¢ena v evidence zaradi neurejene dokumentacije
med $olo in Obg&ino Sempeter - Vrtojba. Komunikacija z ob¢ino poteka in pri¢akuje se, da bo zadeva urejena
do naslednjega inventurnega popisa. Poudarila je da Sola tekoCe spremlja in reSuje odprte terjatve.
DolZnikom se redno poSiljajo opomini, starSem se pomaga pri iskanju razliénih moZnosti za poravnavo
obveznosti ter v primerih, ko dogovor ni mogo¢, predlaga se tudi postopek prisilne izterjave. Ob koncu je
prisotnim ¢lanom prebrala tudi predlog komisije za odpis po inventuri 2025 po seznamu (Priloga 2 porodila)
ter poudarila, da se v odpis dajo stvari, ki so ali pokvarjene ali dotrajane in niso ve¢ primerne za uporabo.
Izpostavila je, da se o odpisu vedno skrbno in premisljeno odloca.

Predsedujoca je povabila prisotne k razpravi. Dodatnih vprasanj in pripomb k toéki ni bilo.

Sprejet je bil:

SKLEP st.: 2/4

Clani Sveta zavoda so seznanjeni s popisom osnovnih sredstev za leto 2025 in sprejmejo skupno porocilo
o popisu sredstev in obveznosti do virov sredstev za leto 2025 ter odpis sredstev po inventuri 2025.
Sklep sprejet s sedmimi (7) glasovi ZA.

K tocki 5: Obravnava poslovnega porocila za leto 2025

Predsedujo¢a je besedo predala ravnateljici Alesi Velikonja, ki je podrobneje predstavila poroéilo.
Izpostavila je kljuéne poudarke dokumenta: uvodoma splosni del ter pedagoski del, ki je bil v celoti
realiziran. V nadaljevanju je podala Se skupni pregled klju¢nih poudarkov na ravni celotnega zavoda ter
poudarila, da so bili zastavljeni cilji v letu 2025 uspesno uresniceni. Poudarila je, da so bila teko¢a in
investicijska dela v letu 2025 realizirana v 100 %. Prednostno se financirajo tista dela in potrebe, ki so v
okviru finanénih zmoZnosti zavoda. Investicije, ki niso bile realizirane, se bojo prenesle v naslednje leto.
Izrekla je pohvalo obema obg&inama, saj sta Ob&ina Sempeter - Vrtojba in Obéina Renée - Vogrsko v letu
2025 zagotovili veliko sredstev za financiranje, vzdrZevanje in investiranje v stavbe zavoda ter za financiranje
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dejavnosti, ki se nanasajo na pedagoski del, vklju¢no s financiranjem uditeljev v jutranjem varstvu in
tehni¢nega kadra. To pomeni, da obcini z znatnimi financnimi sredstvi pomembno prispevata k
nemotenemu delu pedagoskega in tehni¢nega kadra. Za materialne stroske je bilo v letu 2025 iz Obcine
Rence-Vogrsko namenjenih 250 evrov mesecno, v predlogu za leto 2026 smo ta znesek povecali na 1.000,00
evrov mesecno, kar je Obclina Rence - Vogrsko tudi odobrila. Poudarila je tudi, da smo se v letu 2025 po
daljSem casu odlocili za izvedbo notranje revizije. Revidirani so bili obrac¢uni pla¢ in izplacevanje plac
zaposlenih. Ugotovljene so bile manjSe nepravilnosti, ki so bile ve¢inoma sproti odpravljene, preostale pa
bodo odpravljene do konca leta 2026 v skladu s porocilom revidiranja kot je manjkajoci interni akt Pravilnik
o evidentiranju delovnega Casa. Zakljucila je kako smo kot zavod s porocdilom notranje revizije v celoti
zadovoljni. Ravnateljica Alesa Velikonja je nadalje pojasnila, da so bile v letu 2025 izvedene tri redne
inSpekcije: sanitarna inSpekcija glede sistema HACCP, InSpektorat RS za delo in InSpektorat RS za Solstvo.
Pri vseh pregledih je bilo ugotovljeno, da je poslovanje zavoda urejeno in da ni bilo zaznanih prekrskov.
Ob 17.25 se je seji pridruZila sindikalna zaupnica Anica Erjavec.

Dodatnih pripomb in vprasanj k tej tocki ni bilo, zato je predsedujoca SZ tocko dala na glasovanje.

Sprejet je bil:

SKLEP st.: 2/5

Svet zavoda je sprejel poslovno porodilo za leto 2025.
Sklep sprejet s sedmimi (7) glasovi ZA.

K toéki 6: Obravnava racunovodskega porocila za leto 2025

Predsedujoca je besedo predala raéunovodii Klavdiji Stokel Trobec, ki je podrobneje predstavila dokument
Racunovodsko porocilo za leto 2025. Poudarila je kljuéne podatke o poslovanju zavoda v letu 2025 ter
predstavila prihodke in odhodke zavoda za obradunsko obdobje in trino dejavnost ter vire financiranja.
Predsedujoca SZ se je racunovodji zahvalila za podano porocilo in odprla razpravo.

Na vprasanje Sebastijana Dolenca glede podatka, da v povprecju vsak dan manjka pet zaposlenih glede na
skupno §tevilo zaposlenih, je ratunovodja Klavdija Stokel Trobec pojasnila, da je razlog predvsem veéje
Stevilo bolniskih odsotnosti. Dodala je, da se navedeni podatek nanasa le na Solo, medtem ko je v celotnem
~ zavodu povprecno odsotnih ve¢ kot devet zaposlenih. Glede na to, da ima zavod veliko zaposlenih, je
pri¢akovati tudi ve¢ odsotnosti zaradi bolezni, nege ali dolgotrajnih bolnigkih staleZev, zlasti v vrtcu ter med
tehni¢nim osebjem (kuhinja in Cistilke).

Ravnateljica Alesa Velikonja je dodatno pojasnila, da je najvec bolniskih odsotnosti prav v vrtcu. Ob tem je
izrekla pohvalo Ob¢ini Sempeter — Vrtojba, ki financira enega vzgojitelja za nadomescanje zaradi bolniskih
odsotnosti.

Dodatnih pripomb in vprasanj k tej tocki ni bilo, zato je predsedujoca toc¢ko dala na glasovanje.

Sprejet je bil:

SKLEP §t.: 2/6

Svet zavoda je sprejel racunovodsko porocilo za leto 2025.
Sklep sprejet s sedmimi (7) glasovi ZA.

K tocki 7: Seznanitev in potrditev - Navodila in sodila za delitev stroskov 2026

Besedo k tocki je predsedujoca SZ predala ratunovodiji Klavdiji Stokel Trobec, katera je na kratko pojasnila
sodila za delitev stroSkov, ter povedala, da so kljuéi za razdeljevanje stroskov bolj ali manj isti vsa leta in so
pripravljeni skladno s potrebami za razélenjevanje stroskov. Predlog sodil oziroma kljucev za leto 2026 so
¢lani SZ lahko pogledali v prilogi, ki je bila poslana kot del gradiva dne 18.2.2026 po elektronski posti.
Pripomb in vprasanj ni bilo in je predsedujoca dala sklep na glasovanje.

Sprejet je bil:

SKLEP §t.: 2/7

Clani Sveta zavoda so se seznanili in potrdili Navodila in sodila in delitev stroskov 2026.
Sklep sprejet s sedmimi (7) glasovi ZA.
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K tocki 8: Potrditev finanénega nacrta za leto 2026

Besedo je predsedujoca SZ ponovno predala ratunovodji Klavdiji Stokel Trobec da predstavi financni nacrt
za leto 2026. Racunovodja je povedala, da 3olsko leto ni enako poslovnemu letu in da je potrebno pri
oblikovanju planiranih prihodkov in odhodkov upostevati ekonomska izhodi$¢a, ki veljajo za pripravo
drZavnega proracuna, je pa v osnovi finanéni naért pripravljen na podlagi analize rezultatov in poslovnih
dogodkov preteklega leta in na podlagi predvidevanj za naslednja leta.

Predsedujoca je prisotne povabila k razpravi.

Na vprasanje Sebastijana Dolenca, ¢e je kak$na napaka, ker je vzeto leto 2024 za primerjavo, je racunovodija
Klavdija Stokel Trobec pojasnila, da je vzeta primerjava podatkov za leto 2024, ker za leto 2025 Ze bilo na
razpolago podatkov.

Sebastijan Dolenc je opozoril tudi na napako pri se$tevku v tabeli - Izkaz prihodkov in odhodkov po
denarnem toku na postavki - konto 4202. Skupni sestevki so bili sicer pravilni. Racunovodja je povedala, da
je napaka nastala pri prepisovanju in jo bo takoj popravila.

Dodatnih pripomb in vprasanj k tocki ni bilo zato je predsedujo¢a dala to¢ko na glasovanje.

Sprejet je bil:

SKLEP §t.: 2/8

Svet zavoda se je seznanil in potrdil finanéni naért za leto 2026.
Sklep sprejet s sedmimi (7) glasovi ZA.

Ob 17,43 sejo so zapustile Nika Colja, Klavdija Stokel Trobec in ravnateljica Alesa Velikonja.

K to€ki 9: Redna delovna uspes$nost ravnatelja za leto 2025

Predsedujoca je povzela Okroznico ministrstva za vzgojo in izobraZevanje o redni delovni uspe3nosti
direktorjev in ravnateljev, ki so jo ¢lani SZ prejeli skupaj z vabilom na sejo. Obrazec je potrebno oddati
do 30.4.2026. Svet zavoda mora dolo¢iti vidino letne mase osnovne place ravnatelja, najmanj 2%,
najvec 5%. Priporocilo ministrstva je 5%. Po razpravi je predsedujoca SZ dala na glasovanje predlog, da
se za delovno uspeSnost ravnatelja nameni 5% letne mase osnovne place ravnatelja.

Sprejet je bil:

SKLEP st.: 2/9

Na osnovi Pravilnika o merilih za ugotavljanje delovne uspesnosti ravnatelja za leto 2025 se nameni
5% letne mase osnovne plaée ravnatelja.

Sklep sprejet s sedmimi (7) glasovi ZA.

Clani Sveta zavoda so nadaljevali z razpravo, v kateri so ugotavljali delovno uspe$nost ravnatelja, na
podlagi meril, ki so zajeta na Obrazcu: Ugotavljanje delovne uspe$nosti ravnatelja in so ugotovili, da je
ravnateljica Ale3a Velikonja po posameznih merilih dosegla za:

Realizacija obsega programa - 25%
Kakovost izvedbe programa - 35%
Razvojna naravnanost zavoda - 35%
Zagotavljanje materialnih pogojev - 5%

PRONPRE

Sprejet je bil:

SKLEP st.: 2/9-1

Ravnateljica Ale3a Velikonja je za obdobje 1.1. - 31.12.2025 dosegla 100% vrednosti meril za
ugotavljanje dela place za delovno uspe3nost.

Sklep sprejet s sedmimi (7) glasovi ZA.
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Predsedujoda je ob 17,55 povabila da se ravnateljica AleSa Velikonja poklie nazaj na sejo SZ.

K tocki 10: Predlogi, mnenja, pobude
Drugih predlogov, mnenj ali pobud ni bilo.

K tocki 11: Razno

Ravnateljica Alea Velikonja je seznanila SZ in predstavila ukrepe za varnost igrid¢a PodruZni¢ne 3ole
Vogrsko, pri &emer je izpostavila ustrezno razsvetljavo (s senzorji) in videonadzor. Drustvo SENT je izrazilo
pripravljenost za sodelovanje, ob ogledu igri$¢a ni zaznalo neposrednih znakov ogroZenosti. Ravnateljica je
zakljugila, da so Obé¢ina Rence - Vogrsko in $ola ustrezno poskrbele za varnost otrok, igrid€e je varno za
otroke vkljuéene v vzgojno-izobraZevalni proces podruzniéne Sole in vrtca Vogrsko, pri cemer skrb za igrisCe
med tednom opravlja Sola, ob vikendih pa obcina.

Ob koncu seje SZ se predsedujoa SZ Tjasa Mrak Balija prisotnim zahvalila ter zakljuila sejo.

Seja se je zakljucila ob 18,08 uri.

Zapisala:
Kristina BoZicevi¢ Debenjak
Poslovna sekretarka 03

Predsednica Sveta zavoda
Tjasa Mrak Balija
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Priloge:
- Lista prisotnosti



